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11 5_HelloTo?t Découverte métiers

Organisme porteur :
EFP

Personne de contact :
Vincent GIROUL

QRQ Bruxellois, Bruxelloises
(15-23 ans) et leurs
prescripteurs,

prescriptrices.
Entreprises de construction
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4= 50.000 €
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FORMATEUR
DE TALENTS

Création et organisation d’activités permettant aux jeunes

de découvrir, d’'une facon ludique et innovante, les métiers

de la construction.

OBJECTIFS

Lutter contre la pénurie de main d’ceuvre pour les
métiers de la construction (exemple : couvreur,
couvreuse)

Promouvoir le secteur de la construction aupreés de la
jeunesse bruxelloise

Apporter des expériences concretes et actuelles
permettant a chaque jeune de développer son estime
de soi et de se projeter vers un projet professionnel
porteur de sens

Lever les freins et les stéréotypes du secteur de la

construction

LIVRABLES

Activité « Défi Des Talents de la construction »
regroupant 100 jeunes et 200 adultes
Activité « Découverte Métiers » rassemblant 40 jeunes

pendant 3 jours

WM

RENOLAB)

by Renolution

e



RENOLAB.ID

= Activité « Boot Camp Couverture-toiture » regroupant
24 jeunes pendant 2x5 jours - suivie d’une promesse
de stage et d’une formation rémunérée

= Rapport final comprenant les résultats et les

enseignements
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